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[. Contexto economico

Crecimiento Econdmico en América Latina
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[. Contexto economico

Flujos de capitales hacia la region
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[. Contexto economico
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[. Contexto economico
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II. CSEF

» El CSEF es una instancia de
dialogo, reflexion, consulta y cooperacion en materia
economica y finanzas, en el marco del tratado
constitutivo de la UNASUR.

» En agosto de 2011 quedo constituido el CSEF, con
la aprobacion del estatuto y el plan de accion.

» La instancia técnica previa y actual del CSEF es el
Grupo de Trabajo de Integracion Financiera
(GTIF), que ha venido trabajando desde el 2007.

» Se ha dado continuidad al GTIF, creando otros
grupos de trabajo dependientes del GTIF, para
atender las tareas asignadas.




II. CSEF: Estatutos,

El desarrollo social y
humano con equidad e
Inclusion para erradicar la
pobreza y superar las
desigualdades de la region

El crecimiento y el desarrollo
economico que supere las
asimetrias mediante
mecanismos concretos y
efectivos de
complementacion econdémica

Objetivos generales

La Construccion de un
sistema econOmico con
equidad, justicia social y en
armonia con la naturaleza
para un desarrollo
sustentable

La integracion financiera
mediante la adopcion de
mecanismos compatibles
con las politicas economicas
y fiscales de los Estados
Miembros




[I. CSEF: Estatutos, Objetivos generales

La cooperacion econémica y comercial para
lograr el avance y la consolidacién de un
proceso
innovador, dinamico, transparente, equitativo y
equilibrado

La cooperacion sectorial como un mecanismo
de profundizacion de la integracion
suramericana, mediante el intercambio de
informacion, experiencias y capacitacion

Otras lineas de trabajo que fije el Consejo, asi
como las tareas que le encomiende el
Consejo de Jefas y Jefes de Estado y de
Gobierno




II. CSEF: Plan de Accion

Promover una nueva
arquitectura financiera
para reducir
vulnerabilidades
externas

Evaluar politicas que

permitan fortalecer el

sistema economico-
financiero

Apoyar el proceso de
integracion regional y
favorecer los flujos de
comercio intra-regional

Elaborar
diagnosticos y

analisis
coyuntural y
estructural

Impulsar el uso de
monedas locales y
regionales en el
comercio intra-
regional

Medidas de
cooperacion en el
manejo de las
reservas
Internacionales

|dentificar
sectores
productivos con
potencial de
iIntegracion

Buscar soluciones
de financiacion de
los procesos de
Integracion
regional




III. Declaraciones del CSEF

» | Reunion del CSEF (Ciudad de Buenos
Aires, 12 de agosto de 2011):
Se aprobo el Estatuto del CSEF.
Se aprobo el Plan de Accion Bienal del CSEF.

Se decidio crear tres Grupos de Trabajo, en el marco
del Grupo de Trabajo de Integracion Financiera (GTIF):

Manejo y movilizacion de las reservas internacionales
(Colombia y Ecuador);

Monedas Locales y Convenio de Pagos y Créditos
Reciprocos ALADI (Venezuela y Uruguay);

Incentivar el comercio Intra-Regional que confluya hacia la
complementacion socio-productiva (Brasil y Chile).




III. Declaraciones del CSEF

» Il Reunion del CSEF (Ciudad de Buenos
Aires, 25 de noviembre de 2011):

Se trataron los siguientes temas:
Aspectos relevantes de la crisis mundial,

Conclusiones de Grupos de Trabajo constituidos en la |
Reunion del CSEF;

Apoyo técnico de la Comision Econdmica para América
Latina y el Caribe (CEPAL);

Avances y Alcances del Banco del Sur;
Traspaso de la Presidencia del CSEF a Paraguay.



IV. GTIF

4

El Grupo de Trabajo de Integracion Financiera (GTIF)
tiene el mandato de estudiar y proponer mecanismaos
gue permitan implementar las iniciativas propuestas. En
tal sentido, se viene reuniendo desde el 12 de marzo de

2007. A continuacion, se destacan resultados de la ultima
reunion.

En la Xlll Reunion GTIF (16 y 17 de febrero de 2012) se
consensuaron los Terminos de Referencia para los
Grupos de Trabajo que reportan al GTIF, para lo cual se
cuenta con el apoyo y participacion de la Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL).

La CEPAL producira documentos técnicos de soporte
para la toma de decisiones del GTIF y del CSEF.



IV. GTIF: Grupos de trabajo

» Medidas de cooperacion técnica para el
Grupo 1: Reservas manejo de las reservas internacionales.

internacionales « Estudiar la posibilidad de reforma del Fondo
Latinoamericano de Reservas (FLAR).

I slo N Bl \ENIeRecl  « Evaluar los sistemas de pago en moneda
pagos Yy créditos local en la region y experiencias
reciprocos internacionales.

 Elaborar un documento que identifique las
Grupo 3: Fomento del potencialidades para el encadenamiento
comercio intra-regional productivo y mecanismos de financiamiento
del comercio




V. Cooperacion CSEF COSIPLAN

Desafios
comunes, necesidad
de cooperacion




Muchas Gracias.

6 de marzo de 2012



